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Note mformations n° 65 du £ trimestre 2009

FISCALITE

Nous vous rappelons que I'’Administration fiscaleeadu obligatoire la vérification de la probité de
vos clients et fournisseurs. Ainsi, il vous appartide vérifier I'existence fiscale de vos partezmi
Par exemple en matiere de TVA vous pouvez perdire \droit & déduction si votre fournisseur n’est
pas connu des services fiscaux.

SOCIAL

A patrtir du ler janvier 2009, les employeurs, dohvabligatoirement rembourser a leurs salariés 50 %
des frais de transport en commun qu'ils dépensemt pe rendre a leur travail. Pour le premier
trimestre 2009, ce remboursement doit étre régdaau plus tard en avril 2009. De plus, mais & titr
facultatif, les employeurs peuvent également remdmuen franchise de charges sociales 50 % des
frais de carburant a leurs salariés qui utiliseat kéhicule personnel pour se rendre a leur fravai

GESTION DE PATRIMOINE

Démembrement des contrats d'assurance vie : Las®ivie est le placement préféré des frangais. Un
des avantages est I'exonération partielle ou taededroits de succession. Or, le plus souverst, I€'e
conjoint survivant qui est le bénéficiaire et gst déja exonéré des droits de succession deplgs la
TEPA. Par contre, quand ce dernier décede a sam s droits de succession sont dus par les
héritiers (sauf franchise). Une solution consistenadifier la clause bénéficiaire du contrat en
désignant par exemple le conjoint comme bénéfeiale l'usufruit et les enfants comme nu
propriétaires. Ainsi, au premier décés le conjadiisposera des revenus dégageés et a son déces les
enfants n'auront aucun droit & payer. Bien sdrteceéemonstration sommaire est forcément
incomplete. Nous sommes a votre disposition pautrdomplément d'information.

ECONOMIE

Il est & présent obligatoire de mentionner suretdatture émise le délai de paiement en respeletant
reglementation en vigueur ainsi que les pénalitésas de non respect de I'échéance définie. Le taux
de cette pénalité ne doit pas étre inférieur a ininmum variable en fonction du taux lIégal. Sur llenp
pratiqgue nous vous conseillons d'indiquer un tdexé& par exemple 2 % par mois de retard, pour
éviter d'avoir a modifier régulierement ce tauxXamction de I'évolution du taux légal.

Indice : Codt a la constructio™ trimestre 2008 : 1 594
Variationsur 1 an :+ 10.46 %
Variation sur 3 ans: +24.73 %
Variation sur 9 ans : + 47.59 %

Rejoignez-nous sur notre site internet sur leqaeisvpourrez trouver de nombreuses informations
utiles :http://www.auditeuroconseil.com

Nous attirons votre attention sur le caractére syrtétique de la présente note d’'information qui, pardéfinition, est
forcément incompléte. Nous vous recommandons de reoaonsulter pour tout complément d’information.
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